
KARTA KWALIFIKACYJNA UCZESTNIKA WYPOCZYNKU 

 

 

I. INFORMACJE DOTYCZĄCE WYPOCZYNKU 

1. Forma wypoczynku 

kolonie 

zimowisko 

obóz 

biwak 

półkolonie 
inna forma wypoczynku ……………………………………… 
                                                      (proszę podać formę) 

2. Termin wypoczynku ............................... – ........................................ 
3. Adres wypoczynku, miejsce lokalizacji wypoczynku 

Centrum Sportu i Rekreacji WODNIK Sp. z o.o. w Krotoszynie, Kręgielnia, ul. Mahle 4, 10, 63-700 Krotoszyn. 

 

Krotoszyn…....................                                            .............................................................. 
                        ( data)                                                                    (podpis organizatora wypoczynku) 

 

II. INFORMACJE DOTYCZĄCE UCZESTNIKA WYPOCZYNKU 

1. Imię (imiona) i nazwisko 

……………………………………………………………………………………………..………..……….…… 

2. Imiona i nazwiska rodziców 

………………………………………………………………………………………………………..…….………. 

………………………………………………………………………………………………………...……….…… 

3. Rok urodzenia ………………………………………………………………..………………….……….……. 

4. Adres zamieszkania 

……………………………...…………………………………………………………………………….……….. 

5. Adres zamieszkania lub pobytu rodziców 

………………………………………………………………………………………………………….……..……. 

6. Numer telefonu rodziców w czasie trwania wypoczynku 

……………..…………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

7. Informacja o specjalnych potrzebach edukacyjnych uczestnika wypoczynku, w szczególności  

o potrzebach wynikających z niepełnosprawności, niedostosowania społecznego lub zagrożenia 

niedostosowaniem społecznym………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

8. Istotne dane o stanie zdrowia uczestnika wypoczynku, rozwoju psychofizycznym i stosowanej diecie 

(np. na co uczestnik jest uczulony, jak znosi jazdę samochodem, czy przyjmuje stale leki i w jakich dawkach, 

czy nosi aparat ortodontyczny lub okulary)………………………………………………………… 

............................................................................................................................. ........................................................

................................................................................................................................................. 

o szczepieniach ochronnych (wraz z podaniem roku lub przedstawienie książeczki zdrowia  

z aktualnym wpisem szczepień): 

tężec ……………………………………………………………………………………………………….………. 

błonica ………………………………………………………………………………………………….………….. 

dur …………………………………………………………………………………………………….…….……… 

inne ………………………………………………………………………………………………………………… 

oraz numer PESEL uczestnika wypoczynku………………………………………………………..…………. 

 

Przetwarzanie danych osobowych zawartych w karcie kwalifikacyjnej odbywa się w celu zapewnienia 

bezpieczeństwa i ochrony zdrowia uczestnika wypoczynku (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r.  

o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych  

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), podstawę przetwarzania stanowi obowiązek prawny ciążący na 

administratorze (organizatorze wypoczynku)-art. 6 ust. 1 lit/c/RODO oraz ważny interes publiczny – art. 9 

ust.2 lit. g RODO. 

 

 

.........................................                    ................................................................................................... 
                (data)                                                           (podpis rodziców/ opiekunów prawnych) 

 



III. DECYZJA ORGANIZATORA WYPOCZYNKU O ZAKWALIFIKOWANIU UCZESTNIKA 

WYPOCZYNKU DO UDZIAŁU W WYPOCZYNKU 

 

Postanawia się: 

zakwalifikować i skierować uczestnika na wypoczynek 

odmówić skierowania uczestnika na wypoczynek ze względu 

............................................................................................................................. ..................................... 

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

.........................................                             ....................................................... ............................. 
(data)                                                     (podpis organizatora wypoczynku) 

 

IV. POTWIERDZENIE PRZEZ KIEROWNIKA WYPOCZYNKU POBYTU UCZESTNIKA 

WYPOCZYNKU W MIEJSCU WYPOCZYNKU 

 

Uczestnik przebywał 

......................................................................................................................................................... 
                                                         (adres miejsca wypoczynku) 
 

od dnia (dzień, miesiąc, rok) ...........................................................................................................  

do dnia (dzień, miesiąc, rok) ............................................................................................... ............ . 

 

.........................................                           .................................................................................... 
(data)                                                                  (podpis kierownika wypoczynku) 

 

V. INFORMACJA KIEROWNIKA WYPOCZYNKU O STANIE ZDROWIA UCZESTNIKA 

WYPOCZYNKU W CZASIE TRWANIA WYPOCZYNKU ORAZ O CHOROBACH PRZEBYTYCH 

W JEGO TRAKCIE 

............................................................................................................................. ........................................................

................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................. ........................................................

............................................................................................................................. .................... 

.....................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ................... 

............................................................................................................................. ........................................................

............................................................................................................................................... 

 

.........................................                                .................................................... ................................ 
(miejscowość, data)                                                   (podpis kierownika wypoczynku) 

 

VI. INFORMACJE I SPOSTRZEŻENIA WYCHOWAWCY WYPOCZYNKU DOTYCZĄCE 

UCZESTNIKA WYPOCZYNKU 

.....................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ..................                    

.....................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................. ........................................................

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................... 

 

.........................................                                  .................................................. .................................. 
(miejscowość, data)                                                                (podpis wychowawcy wypoczynku) 

 

 

 

 

 



Regulamin półkolonii CSiR WODNIK Sp. z o.o. w Krotoszynie 

 

1. Niniejszy regulamin określa zasady dotyczące organizacji, prowadzenia i nadzorowania półkolonii 
oraz zapewnienia bezpieczeństwa uczestnikom w czasie trwania turnusu półkolonii. Uwzględnia 

wytyczne MEN, MZ oraz GIS, by zwiększyć bezpieczeństwo i minimalizować ryzyko zakażenia 

podczas zorganizowanego wypoczynku w czasie epidemii COVID-19. 

2. Na półkolonie obowiązują wcześniejsze zapisy. Zapisu można dokonać poprzez wypełnienie karty 
kwalifikacyjnej uczestnika wypoczynku dostępnej w placówkach organizatora i na stronie 

internetowej Centrum Sportu i Rekreacji WODNIK Sp. z o.o. w Krotoszynie. Liczba miejsc jest 

ograniczona. Decyduje kolejność zgłoszenia uczestnika. 
3. Opiekunowie i wychowawcy na półkoloniach dokładają wszelkich starań, by: 

a) stworzyć dzieciom jak najlepsze warunki do wypoczynku, umożliwić im aktywne 

uczestnictwo  

w życiu grupy oraz zorganizować czas wolny w sposób przyjemny i pożyteczny, 
b) zapewnić odpowiednie warunki zdrowotne w czasie wypoczynku zgodnie zobowiązującymi 

przepisami w zakresie stanu sanitarnego pomieszczeń i otoczenia. 

4. Uczestnicy półkolonii przebywają pod opieką wychowawców od poniedziałku do piątku od godz. 
9.00 do godz.15.00. 

5. Obecność dziecka na półkoloniach jest potwierdzona wpisem do dziennika zajęć. 

6. Uczestnikami półkolonii mogą być dzieci w wieku 6 - 13 lat. 
7. Dzieci na zajęcia przynoszą zmienne obuwie z jasną podeszwą. 

8. Rodzice/opiekunowie prawni ponoszą pełną odpowiedzialność za bezpieczną drogę dziecka do 

placówki  

i z powrotem.  
Dziecko z półkolonii może odebrać rodzic/opiekun prawny albo pełnoletnia osoba wskazana przez 

rodzica/ opiekuna prawnego w osobnym oświadczeniu.  

W przypadku wyrażenia zgody na samodzielny powrót dziecka do domu rodzic/opiekun prawny 
jest zobowiązani wypełnić oświadczenie, że w czasie samodzielnego powrotu dziecka do domu 

bierze z niego pełną odpowiedzialność. 

9. Rodzice/opiekunowie prawni odprowadzający oraz odbierający dziecko z półkolonii powinni być 
zdrowi, bez objawów chorobowych sugerujących infekcję dróg oddechowych.  

10. Rodzice/opiekunowie prawni mogą wejść do przestrzeni publicznej obiektu CSiR WODNIK Sp. z 

o.o.  

w Krotoszynie, zgodnie z zasadami:  
a) 1 opiekun z dzieckiem/ dziećmi, 

b) dystans do kolejnego opiekuna z dzieckiem/dziećmi min 1,5 m, 

c) dystans od innych osób w budynku min. 1,5 m, 
d) przestrzegając aktualnych przepisów prawa związanych z bezpieczeństwem zdrowotnym 

(m.in.: stosowanie środków ochronnych: osłona ust i nosa, dezynfekcja rąk) 

11. W karcie kwalifikacyjnej rodzice/ opiekunowie prawni dziecka zobowiązani są do wskazania 

zaburzeń lub dolegliwości dziecka.  
12. Rodzice/opiekunowie mają obowiązek zaopatrzyć dziecko w indywidualną osłonę nosa i ust do 

zastosowania w przestrzeni publicznej, zgodnie z aktualnymi przepisami prawa. 

13. Rodzice/opiekunowie zobowiązani są do niezwłocznego odbioru dziecka z półkolonii, jeśli u ich 
dziecka wystąpią niepokojące objawy choroby (w szczególności temperatura powyżej 38°C, 

kaszel, duszności). 

14. Uczestnicy półkolonii mają prawo do: 
- spokojnego wypoczynku, 

- uczestniczenia we wszystkich zajęciach, wycieczkach, i imprezach organizowanych podczas 

półkolonii, 

- korzystania ze wszystkich materiałów, narzędzi, urządzeń i sprzętów niezbędnych do realizacji 
programu półkolonii, 

- uzyskania niezbędnej pomocy od wychowawcy lub kierownika półkolonii, 

- wnoszenia próśb i skarg  
15. Uczestnicy mają obowiązek: 



 przestrzegać zasad bezpieczeństwa i ppoż. 

 przestrzegać procedur reżimu sanitarnego i zasad postępowania zgodne z wytycznymi GIS, MZ  

i MEN, 

 bezwzględnie podporządkować się poleceniom wychowawców oraz kierownika półkolonii, 

 utrzymywać ład i porządek w pomieszczeniach, 

 zachować higienę osobistą, schludny wygląd i czystość, 

 szanować mienie, dbać o pomoce dydaktyczne, 

 kulturalnie zachowywać się podczas spożywania napojów, posiłków, 

 przestrzegać zasad bezpiecznego poruszania się po drogach, zgodnie z przepisami o ruchu 

drogowym, 

 stosować się do zapisów wewnętrznych regulaminów zajęć prowadzonych przez opiekunów oraz 

instruktorów, 

 brać czynny udział w organizowanych zajęciach przewidzianych w trakcie półkolonii oraz 
przestrzegać ramowego harmonogramu dnia, 

 postępować zgodnie z ogólnie przyjętymi zasadami kultury i etyki, 

 szanować rzeczy własne i kolegów, 

 natychmiast powiadomić wychowawcę lub kierownika półkolonii o zaistniałych problemach  

i wypadkach, 

 nie oddalać się od grupy oraz terenu półkolonii bez wiedzy wychowawcy, 

 zapoznać się wraz z rodzicami/ opiekunami prawnymi z programem oraz regulaminem 

półkolonii. 
16. Bezwzględnie zabrania się w czasie trwania zajęć: 

 stosowania wobec kogokolwiek wszelkich form przemocy fizycznej i psychicznej, 

 kradzieży oraz wszelkich zachowań, które naruszają prawa i wolność człowieka, 

 posiadania lub używania niebezpiecznych narzędzi lub innych środków zagrażających życiu lub 

zdrowiu, 

 korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych podczas zajęć bez 

zgody wychowawcy, 

 nagrywania za pomocą różnych urządzeń głosu i obrazu jakichkolwiek sytuacji w czasie trwania 
zajęć bez zgody wychowawcy lub kierownika, 

 spożywania napojów gazowanych typu coca-cola, pepsi, napojów energetycznych, 

 spożywania chipsów oraz w nadmiernej ilości słodyczy. 

17. Za wszelkie szkody wyrządzone przez dziecko materialnie odpowiedzialni są rodzice/ 

opiekunowie prawni. 
18. Samowolne oddalenie się od wychowawców, niesubordynacja, niezdyscyplinowanie, 

niewykonywanie poleceń wychowawców, nieprzestrzeganie regulaminów półkolonii będzie 

karane upomnieniem, naganą, a w ostateczności wykluczeniem uczestnika z udziału w 

półkoloniach. 
19. Organizatorzy, kierownik oraz wychowawcy nie odpowiadają za rzeczy zagubione podczas 

półkolonii oraz za zniszczenia rzeczy należących do dzieci, a dokonanych przez innych 

uczestników.  
20. Organizator zachęca, aby uczestnicy nie przynosili na półkolonie cennych urządzeń typu telefon 

komórkowy, odtwarzacze muzyki itp. 

21. Organizatorzy półkolonii zobowiązują się do zapewnienia: 

 realizacji zajęć zgodnych z programem półkolonii, 

 wykwalifikowanej kadry (kierownik oraz wychowawcy posiadają kwalifikacje zgodne   
z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży z 

dnia 30 marca 2016r.  (Dz.U. z dnia 5-04-2016 poz. 452). 

 materiałów edukacyjnych do zajęć, 

 środków higienicznych w ilości wystarczającej dla personelu oraz uczestników półkolonii, 

 przygotowania i zapoznania kadry półkolonii z procedurą postępowania na wypadek podejrzenia 

zakażeniem koronawirusem lub zachorowania na COVID-19 zgodnie z zaleceniami GIS, 

 dostępu do termometru bezdotykowego oraz regularny pomiar temperatury uczestnikom 

półkolonii  
i kadrze, 



 pomieszczenia umożliwiającego natychmiastowe odizolowanie uczestnika lub kadry półkolonii, 

u której wystąpiły objawy choroby, 

 natychmiastowego powiadomienia rodziców/opiekunów prawnych uczestnika półkolonii  

o zaistniałych wypadkach, urazach, problemach wychowawczych, a także o konieczności 

odebrania, gdy u uczestnika półkolonii pojawią się objawy mogące wskazywać na infekcję dróg 
oddechowych, w tym w szczególności gorączka powyżej 38°C, kaszel, duszność. 

22. Osobą koordynującą całość wypoczynku jest kierownik półkolonii. Jego obowiązkiem jest 

czuwanie nad przebiegiem wypoczynku zgodnie z przepisami.  
23. Kierownik oraz wychowawcy nie mogą mieć objawów chorobowych sugerujących infekcję dróg 

oddechowych. Osoby te nie mogą realizować zajęć, jeśli ich domownicy przebywają w izolacji  

w warunkach domowych lub w izolacji. 
24. Wychowawca ma obowiązek: 

a) zapoznać się z kartami kwalifikacyjnymi uczestników wypoczynku, 

b) prowadzić dziennik zajęć, 

c) prowadzić zajęcia zgodnie z rozkładem dnia, 
d) pilnować uczestników i nie pozostawiać ich bez opieki, 

e) zapewnić bezpieczeństwo wszystkim uczestnikom wypoczynku, 

f) szanować godność każdego uczestnika półkolonii, 
g) powiadomić kierownika półkolonii oraz rodzica/opiekuna prawnego dziecka o każdym 

niepokojącym symptomie zaobserwowanym u uczestnika półkolonii, 

h) odizolować dziecko w odrębnym lub wyznaczonym miejscu, zapewniając min. 2 m odległości 

od innych osób, do czasu przyjazdu rodzica/opiekuna w przypadku, gdy u uczestnika 
półkolonii pojawią się objawy mogące wskazywać na infekcję dróg oddechowych, w tym w 

szczególności gorączka powyżej 38°C, kaszel, duszność. 

Po zakończeniu zajęć wychowawca ma obowiązek dostarczyć do kierownika półkolonii 
uzupełnione karty uczestników wraz z prowadzonym dziennikiem zajęć. 

25. Organizatorzy półkolonii zastrzegają sobie prawo do niewielkich zmian w programie półkolonii, 

podyktowanych szczególnymi względami, na które organizatorzy nie mają bezpośredniego 
wpływu. 

26. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyduje organizator półkolonii. 

27. Zgoda na wykorzystanie wizerunku: 

Zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia 4 lutego 1994 
r.  wyrażam zgodę na nieodpłatne wykorzystywanie zdjęć zawierających wizerunek/wizerunek 
mojego dziecka (podopiecznego) zarejestrowany podczas półkolonii, bez konieczności 
każdorazowego ich zatwierdzania. Wyrażenie zgody jest jednoznaczne z tym, iż zdjęcia mogą 
zostać umieszczone na stronie internetowej CSiR WODNIK Sp. z o.o. w Krotoszynie oraz 
fanpage w mediach społecznościowych (szczegółowa klauzula informacyjna dostępna w 
siedzibie oraz  na stronie pod linkiem https://csir.krotoszyn.pl/polityka_prywatnosci.html) 

Zezwolenie dotyczy fotografii przedstawiającej zarówno w postaci całej sylwetki, jak i portretu, 
osobno lub w zestawieniu z wizerunkami innych osób. Oświadczam ponadto, że zgodę na 
rozpowszechnianie mojego wizerunku/wizerunku mojego dziecka wyrażam dobrowolnie. 

 

 

 

 

 ………………………………………..    ………………………………………. 

  Miejscowość i data       Podpis rodzica /opiekuna pranego 

 



Obowiązki uczestników półkolonii, ich rodziców/opiekunów 

prawnych, kierownika półkolonii oraz wychowawcy opracowane na 

podstawie wytycznych GIS, MZ i MEN dla organizatorów 

wypoczynku letniego dzieci  

i młodzieży w 2021 r. 

 

OBOWIĄZKI UCZESTNIKÓW PÓŁKOLONII I ICH RODZICÓW/OPIEKUNÓW PRAWNYCH 

1. Uczestnicy półkolonii i ich rodzice/opiekunowie prawni są zobowiązani do zapoznania się i bezwzględnego przestrzegania 
procedur w CSiR „WODNIK” Sp. z o.o. w Krotoszynie opracowanych na czas zwiększonego reżimu sanitarnego w 
warunkach epidemii koronawirusa.  

2. Rodzice/opiekunowie prawni przekazują Kierownikowi wypoczynku lub instruktorowi istotne informacje o stanie zdrowia 
swojego dziecka, a w przypadku wystąpienia objawów COVID-19 powiadamiają  Stację Sanitarno-Epidemiologiczną oraz 
Kierownika wypoczynku. 

3. Przed zapisaniem dziecka na półkolonie organizowane w CSiR „WODNIK”  Sp. z o.o. w Krotoszynie każdy 
rodzic/opiekun prawny uczestnika półkolonii ma obowiązek zgłoszenia sytuacji, jeżeli zamieszkiwał wspólnie z osobą 

przebywającą na kwarantannie lub w izolacji w warunkach domowych w okresie 10 dni przed rozpoczęciem wypoczynku, 
wówczas niemożliwe jest zapisanie dziecka na półkolonie. 

4. W zajęciach może brać udział dziecko zdrowe, to znaczy bez objawów chorobowych sugerujących chorobę zakaźną 
(temperatura powyżej 37,5 °C, katar, kaszel, biegunka, duszności, wysypka, bóle mięśni, ból gardła, utrata smaku czy 
węchu i inne nietypowe objawy). 

5. Jeżeli dziecko choruje na chorobę przewlekłą, mogącą narazić je na cięższy przebieg zakażenia, rodzic/opiekun prawny 
ma obowiązek poinformować o tym fakcie na etapie zgłaszania udziału w półkoloniach w karcie kwalifikacyjnej uczestnika 
wypoczynku. W przypadku występowania u uczestnika chorób przewlekłych konieczne jest dostarczenie opinii lekarskiej 

o braku przeciwwskazań zdrowotnych do udziału w półkoloniach . 
6. Rodzice/opiekunowie prawni bezwzględnie stosują się do zaleceń lekarskich, które mogą określić czas wzięcia udziału w 

zajęciach, jeśli wcześniej uczestnik półkolonii chorował. 
7. Uczestnicy półkolonii są zobowiązani, jeżeli to możliwe, do zachowania dystansu społecznego – 1,5 m, posiadania i 

stosowania środków ochrony osobistej, w tym do zasłaniania ust i nosa we wszystkich pomieszczeniach CSiR „WODNIK” 
Sp. z o.o.  
w Krotoszynie . Z obowiązku zasłaniania ust i nosa zwolnieni są uczestnicy półkolonii pod warunkiem  zajęć 
programowych danego dnia półkolonii, po wejściu na salę lub teren, gdzie odbywają się zajęcia. 

8. Uczestnicy półkolonii przy każdym wejściu i wyjściu z CSiR „WODNIK” Sp. z o.o. w Krotoszynie i po skorzystaniu z 
toalety odkażają ręce płynem do dezynfekcji rąk wg instrukcji (umieszczonej w widocznych miejscach w placówce) i myją 
ręce zgodnie  
z instrukcją. 

9. Rodzice/opiekunowie prawni uczestników zajęć są zobowiązani do regularnego przypominania dziecku o podstawowych 
zasadach higieny: unikania dotykania oczu, nosa i ust, częstego mycia rąk wodą z mydłem, niepodawania ręki na powitanie, 
odpowiedniego sposobu zasłania twarzy podczas kichania czy kaszlu zgodnie z wytycznymi Głównego Inspektora 
Sanitarnego.  

10. Rodzice/opiekunowie prawni uczestników zajęć są zobowiązani do podania numeru telefonu, odbierania telefonów z CSiR 
„WODNIK” Sp. z o.o. w Krotoszynie  i w razie zaistnienia takiej potrzeby tzn. wystąpienia objawów chorobowych  
do bezzwłocznego odbioru dziecka. 

 

OBOWIĄZKI KIEROWNIKA 

1. Kierownik  dostosowuje procedury obowiązujące w  CSiR „WODNIK” Sp. z o.o. w Krotoszynie    do obowiązujących 
przepisów  
i wytycznych w zakresie zwiększonego reżimu sanitarnego, w warunkach epidemii koronawirusa.  

2. Kierownik  organizuje pracę personelu na okres wzmożonego reżimu sanitarnego w warunkach epidemii koronawirusa. 

3. Kierownik  zapewnia pomieszczenie do izolacji w razie pojawienia się podejrzenia zachorowania uczestnika lub 
pracownika. 

4. CSiR „WODNIK” Sp. z o.o. w Krotoszynie zapewnia środki ochrony osobistej dla pracowników oraz środki higieniczne  
do dezynfekcji rąk i powierzchni, w tym zapewnia przy wejściu na teren  CSiR „WODNIK” Sp. z o.o. w Krotoszynie  
dozownik  
z płynem do dezynfekcji rąk, a w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych mydła oraz instrukcje z zasadami 
prawidłowego mycia rąk (umieszczone w widocznych miejscach w placówce). 

5. Kierownik monitoruje przestrzeganie niniejszej procedury przez opiekunów, uczestników półkolonii oraz 

rodziców/opiekunów prawnych uczestników półkolonii. 

 

 



OBOWIĄZKI WYCHOWAWCÓW 

1. Wszystkie osoby zapewniające realizację programu półkolonii (w tym wychowawcy, instruktorzy, kadra kierownicza, 
obsługa obiektu) muszą być zdrowe, bez objawów infekcji lub innej choroby, w tym w szczególności zakaźnej, a w okresie 
ostatnich 10 dni przed rozpoczęciem turnusu nie zamieszkiwały z osobą przebywającą na kwarantannie lub w izolacji w 
warunkach domowych. 

2. Każdy pracownik-opiekun  CSiR „WODNIK” Sp. z o.o. w Krotoszynie  jest zobowiązany do samoobserwacji i pomiaru 
temperatury.  

3. W przypadku podejrzenia choroby, w tym zakażenia koronawirusem lub choroby COVID-19 (duszności, kaszel, gorączka), 
opiekun  zobowiązany jest do zastosowania się do decyzji lekarza i pozostania w domu. O fakcie tym opiekun  
bezzwłocznie zawiadamia Kierownika wypoczynku. 

4. Wszyscy pracownicy/opiekunowie wchodzą i wychodzą z  CSiR „WODNIK”  wyznaczonym wejściem/wyjście. 
5. Każdorazowo przy wejściu i wyjściu z palcówki oraz w trakcie pracy opiekunowie odkażają ręce płynem do dezynfekcji 

rąk wg instrukcji (umieszczonej w widocznych miejscach w placówce) i myją ręce zgodnie z instrukcją.  

6. Opiekunowie nie przemieszczają się po placówce bez uzasadnionej potrzeby.  
7.  Opiekunowie – pracują wg ustalonego przez Kierownika wypoczynku harmonogramu.  
8. Opiekunowie są zobowiązani do: 

a) wyjaśniania uczestnikom półkolonii, jakie zasady obowiązują w CSiR „WODNIK”  i dlaczego zostały wprowadzone; 
b) przypominania i dawania przykładu; zwracania uwagi, aby uczestnicy półkolonii często i regularnie myli ręce, w tym po 

skorzystaniu z toalety;  
c) po zajęciach z daną grupą wietrzenia pomieszczenia/sali;  
d) dezynfekowania po każdych zajęciach przedmiotów używanych podczas zajęć; 

9. Pracownicy obsługi są zobowiązani do: 
a) wykonywania codziennych prac porządkowych, ze szczególnym uwzględnieniem dystansu społecznego 1,5 m i 

utrzymywania  
w czystości ciągów komunikacyjnych, 

b) na bieżąco dezynfekowania powierzchni dotykowych - poręczy, klamek, włączników światła, uchwytów, poręczy krzeseł  
i powierzchni płaskich, blatów, itp. 

c) czyszczenia i dezynfekowania sprzętu oraz przedmiotów używanych przez uczestników zajęć przynajmniej 2 razy na 
dobę. 

  

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. CSiR „WODNIK” Sp. z o.o. w Krotoszynie podejmuje wszelkie niezbędne środki bezpieczeństwa, jednak nie ponosi 
odpowiedzialności za ewentualne przypadki zakażeniem COVID-19. 

2. Procedura obowiązuje wszystkich uczestników od ogłoszenia do jej odwołania. 
 

 

 

 

 ………………………………………..    ………………………………………. 

  Miejscowość i data       Podpis rodzica /opiekuna pranego 

 

 


